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OGRENCI DiSIPLIN SORUSTURMASI i$ AKIS SEMASI

Ogretim elemani islendigi ileri strlilen sucla ilgili her Bélim baskani, sikayet dilek¢esi ve kanitlari Disiplin amiri olan Makam, olay aydinlatmak Uzere
tarlu delili sikayet dilekgesine ekleyerek bélim P On yazi ekinde ilgili (dekanlik, rektérlik, » bir 6gretim elemanini sorusturmaci olarak
baskanlidina verir. yuksekokul mudarligu) makama iletir. gbreviendirir.
v

. i Alinan ifadeler, dinlenen taniklar ve elde edilen belgelere gére Sorusturmaci, ileri surtlen iddialarla ilgili stpheli ya
Savunmalarin alinmasindan sonra stpheli/ bir degerlendirme yapan sorusturmaci, stiphelileri savunmaya da stphelileri ifadeye davet eder. ifadede sorulacak

sUphelilerin ceza durumu Ogren0|_I§Ier_| Daire €« davet eder. Savunma davetine uyulmamasi veya 8zrinu <« sorulari olayl aydinlatmaya ydnelik olarak secer.

Baskanligindan yazili olarak istenir. zamaninda vazgecmis sayilacagi belirtilerek savunma igin yedi Olayin varsa taniklarini dinler, ifadelerini alir,
gunden az olmamak Uzere sure verilir. sikayetcinin yazili bilgisine bagvurur.

\ 4
Sorusturmanin 15 gin icinde tamamlanmasi

gerekir. Hukuken gecerli bir gerekge bulunmadikca Solanan deliler. alinan ifadela . _ . ; ;
st i aramianmamas, soruo 2uptel s imkaT, enlen Btel
gerektirir icin yeterli mi? )
ST HAYIR—» seyrini degistirecek yeni kanitlar aranir. Elde edilen
bilgilerle su¢ ve sugclularin ortaya ¢ikacagi kanaatine
EVET varilir. Sorusturma sardaraldr.
\ 4
Sorusturmaci elde ettigi kanitlar, dinlenen taniklar, Bir veya iki yariyil sire ile okuldan uzaklastirma ya da e
i . Sorusturma dosyasi géristlmek Gzere ilgili Disiplin
alinan ifade ve savunmalar, ceza durumu, okuldan atiima cezasini gerektiriyorise, [ — S Ku}r/ulu gt‘Jndgemine ol 9 P
sorusturma slrecinde ortaya konan davranislar, g :
pismanlik duyma gibi butlin degerlendirmeleri iceren ¢
sorusturma Raporunu hazirlayarak imzalar. St ; . — = —
o 2 nerilen ceza uyarma, kinama veya bir haftadan bir Disiplin kurulu, sorugturmacinin énerdigi cezay!
Raporda onerilen ceza agikea belirtir. Sorusturma _\_> aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiriyor ise, kabul veya reddedebilecegi gibi, baska bir disiplin
dosyasi sorusturma onayini veren makama
gonderilir. . cezasida verebilir.
7 Ogrenci 15 gun iginde Universite yénetim kuruluna itirazlg—| |Ceza 6grenciye teblig edilir, ayrica 6grenciye burs

edebilir. Veya itiraz hakkini kullanmadan da idari yargi veren ilgili kuruluglara, ¢ikarma cezasi ise tim
yoluna basvurabilir. L |yiksekégretim kurumlarina, YOK'e OSYM'ye
emniyet makamlarina ve ilgili askerlik subesine

w| | bildirilir.

Ceza dogrudan 15 gun i¢ginde Mudur/ Dekan/
Rektér tarafindan verilir.
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Sikayet / ihbar dilekgesinin alinmasi inceleme sonucu hazirlanan raporda
Sorusturmaya gerek gérilmemesi halinde
sikayetciye bilgi verilerek dosyanin

kapatiimasi
inceleme baglatiimasina
karar verilmesi
b
inceleme sonucu sorusturma baslatiimasina
¢ gerek gérilmesi halinde

Disiplin dorusturmasi acgilmasi
Sorusturmaci / Sorugsturma Komisyonu ¢
goreviendirilmesi

Sorusturmaci/Sorusturma
Komisyonu tarafindan ek slre
\ 4 talebinde bulunulmasi halinde
Rektérlik makaminca ek slre

verilmesi

Sorusturma raporunun Rektérluk/ Dekanlik/
Muadurluk makamina intikal etmesi

Sorusturmaci tarafindan bilgi belge
talep ediimesi halinde temin edilen
bilgi ve belgelerin Sorusturmaciya/
Sorusturma komisyonuna
gonderilmesi

orusturma
usulUne uygun
yapilmis

EVET

!

Onerilen cezaya gére
gerekli islemlerin
baslatiimasi

HAYIR

A 4

Sorusturmada bulunan
eksikliklerin tamamlanmasi
icin Sorusturmaciya iade
edilmesi

S
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(1)

A 4

Uyarma, Kinama, Ayliktan Kesme
dnerilmesi

v

Savunma i

stenmesi

EVET

Sanigda ve

sikayetciye cezanin

teblig edilmesi

EVET

ilgili Disiplin
Kuruluna sevk
edilmesi

r ’
+ REDDEDILMESI

KABUL
EDILMESI

isiplin amifi
cezayl uygun
gérdi ma?

HAYIR

|

Kademe ilerlemesinin durdurulmasi

\ 4

Disiplin Amirligince ceza
verilmesine gerek gérilmediginin
ilgiliye bildirilmesi

Verilen cezanin kesinlesmesi

énerilmesi

h 4

Kamu gérevinden ¢ikarma énerilmesi

Savunma istenmesi

\ 4

Dosyanin savunma ile birlikte Disiplin
Kuruluna génderilmesi

; EVET

iSiplin Kur

gordi my

Sanida ve
sikayetciye

edilmesi

cezanin teblig

Disiplin Kurulunun itirazi reddetmesi
Uzerine teblig yapilmasi ve ilgili defter,
program ve sistem Uzerine kaydi

yapllarak dosyanin kapanmasi

EVET
\ 4

HAYIR—P>

Disiplin Kurulunun itirazi kabul etmesi
Uzerine disiplin amirinin daha hafif bir
cezavermesi veya cezayl kaldirmasi
ve bu kararnn ilgiliye tebli§ edimesi

itiraz ve
dosyanin

Yuksek Disilpin

Kuruluna sevk
edilmesi

KABUL EDILMESI

cezayl uygun

REDDEDILMESi—

h 4

Yuksekégretim Kurulu Baskanlgina

gonderilmesi

HAYIl

Ceza verilmesine
gerek gérulmediginin
ilgiliye teblig edilmesi

\ 4

Verilen cezanin
kesinlesmesi ve
teblig edilmesi

Yuksek Disiplin Kurulu Karari Gzerine
tebligin yapilmasi ve ilgili defter, program
ve sistemler Uzerindeki kayitlarin

yapilarak dosyanin kapanmasi

Yiiksek Disiplin Kurulunun itirazi reddetmesi
izerine teblig yapilmasi ve ilgili defter,
program vesistem {izerine kaydi yapilarak
dosyanin kapanmasi

Yiiksek Disiplin Kurulunun itirazi kabul etmesi
{izerine disiplin amirinin daha hafif bir ceza
vermesi veya cezayl kaldirmasi ve bu kararin

ilgiliye teblig edilmesi




